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I. Das ESG-Unternehmensrating
Das ESG-Unternehmensrating von Franke und Bornberg  
untersucht die Nachhaltigkeit von Versicherungsgesellschaften. 
Hierbei werden mittels einer Untersuchung von Versicherungs- 
unternehmen und eigener Recherchen die Bereiche E, S und G 
auf Unternehmens- und Produktebene bewertet.

Das E steht für Environment, zu Deutsch Umwelt und beinhaltet 
Themen wie Stromverbrauch, CO2-Fußabdruck und Dienstrei-
sen. Das S steht für Social, zu Deutsch Soziales und beinhaltet 
Kriterien wie die Geschlechtergleichheit, Inklusion und die Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie. Der letzte Bereich G steht für 
Good Governance, was so viel wie gute Unternehmensführung 
bedeutet. Hier stehen insbesondere die Anlagestrategien und 
Mitgliedschaften in Nachhaltigkeitsinitiativen im Fokus. 

Franke und Bornberg analysiert die verfügbaren Daten und 
bewertet anhand dessen die Nachhaltigkeit der Versicherungs- 
gesellschaft.

Die drei Bewertungsbereiche:

 � E – Umwelt

 � S – Soziales

 � G – gute Unternehmensführung

 � Produkte

Die Bewertung2 des Unternehmens:

Teilbereich Beurteilung Gewichtung Wertung

E – Umwelt Hervorragend 0,4 85,96 %

S – Soziales Sehr gut 0,25 84,70 %

G – Gute Unternehmensführung Gut 0,25 74,02 %

Produkte Gut 0,10 71,23 %

Gesamtwertung Sehr gut FFF 81,19 %

Weitere Hinweise zum ESG-Unternehmensrating finden Sie auf https://www.franke-bornberg.de/ratings/esg/esg-rating.

1 Die NÜRNBERGER Versicherung mit den Gesellschaften NÜRNBERGER Lebensversicherung AG,  
 NÜRNBERGER Beamten Lebensversicherung AG, NÜRNBERGER Pensionskasse AG, NÜRNBERGER Pensionsfonds AG,  
 NÜRNBERGER Krankenversicherung AG, NÜRNBERGER Allgemeine Versicherungs-AG, NÜRNBERGER Beamten  
 Allgemeine Versicherung AG, NÜRNBERGER Beteiligungs-AG und GARANTA Versicherungs-AG.

2 Die Gesamtwertung des Unternehmens ergibt sich aus den Kriterien der Teilbereiche E, S, G und Produkte.  
 Diese Kriterien sind nach Ihrer Bedeutung gewichtet. Weitere Informationen finden Sie in unserer  
 Bewertungsrichtlinie des ESG-Unternehmensratings.
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II. Teilqualität

E – Umwelt
Im Teilbereich E werden alle umweltrelevanten Kriterien bewer-
tet. Hierzu zählen die Verbräuche von Strom, Papier und Wasser, 
sowie die Aufteilung des Stromverbrauches, die Abfallmenge, 
Gebäudezertifizierungen, relevante Emissions-Kriterien in Form 
des CO2-Fußabdrucks und Treibhausgas-Reduktionen sowie  
Mobilität. Zusätzlich dazu werden umweltbezogene Aspekte  
der Kapitalanlage betrachtet und die Nichtversicherung von 
umweltschädlichen Branchen.

Franke und Bornberg bewertet die  
Teilqualität E – Umwelt der NÜRNBERGER  
mit dem Qualitätsurteil „hervorragend“.

Hervorzuheben ist die kontinuierliche Senkung der Verbräuche 
durch die NÜRNBERGER in den letzten Jahren. Zudem wird der 
CO2-Fußabdruck mit den einzelnen Scopes detailliert erfasst.  
Seit 2021 ist die Hauptverwaltung der NÜRNBERGER klima- 
neutral ausgerichtet und wird vom TÜV Süd nach dem interna-
tionalen Standard PAS 2060:2014 „Spezifikation zum Nachweis 
der CO2-Neutralität“ zertifiziert.  und es wird zu 100 % Ökostrom 
verwendet. 

Im Jahr 2023 wurde zudem weitere Umweltaspekte in die 
Kapitalanlagestrategie aufgenommen. So wurde die Liste der 
Ausschlüsse erweitert, sodass Investitionen in Unternehmen  
der Kohle- und Ölindustrie eingeschränkt bzw. gar nicht mehr 
möglich sind. 

Gesamtbewertung

Die Bewertungsbereiche im Einzelnen3

 1. CO2-Fußabdruck 
 2. Treibhausgas-Reduktion 
 3. Dienstreisen 
 4. Nachhaltiger Arbeitsweg 
 5. Papierverbrauch 
 6. Stromverbrauch 
 7. Aufteilung des Stromverbrauchs 
 8. Wasserverbrauch 
 9. Abfallmenge 
 10. Gebäudezertifizierung 
 11. Ausschlusskriterien Unternehmen 
12. Nichtversicherung

1 Die NÜRNBERGER Versicherung mit den Gesellschaften NÜRNBERGER Lebensversicherung AG,  
 NÜRNBERGER Beamten Lebensversicherung AG, NÜRNBERGER Pensionskasse AG, NÜRNBERGER Pensionsfonds AG,  
 NÜRNBERGER Krankenversicherung AG, NÜRNBERGER Allgemeine Versicherungs-AG, NÜRNBERGER Beamten  
 Allgemeine Versicherung AG, NÜRNBERGER Beteiligungs-AG und GARANTA Versicherungs-AG.

3 Die Prozentwerte der Kriterien setzen sich aus den erreichten Punkten im Verhältnis zu der Gesamtpunktzahl der  
 Kriterien zusammen. Weitere Informationen finden Sie unter https://www.franke-bornberg.de/ratings/esg/esg-rating.

 Erläuterungen zu vielen Begriffen rund ums Thema ESG finden Sie in unserem Glossar zur Nachhaltigkeit  
 https://www.franke-bornberg.de/blog/glossar-nachhaltigkeit-wichtigste-begriffe-finanz-versicherungsbranche

»hervorragend«
85,24 %
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S – Soziales
Im Teilbereich S werden alle Kriterien zusammengefasst, die 
das soziale Engagement des Unternehmens widerspiegeln. Dies 
geschieht sowohl innerhalb als auch außerhalb des Unterneh-
mens. Im Unternehmen wird dies insbesondere durch die Themen 
Geschlechtergleichheit, Inklusion und Angebote für Gesundheits-
förderung sichtbar. Auch die Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
spielt eine wichtige Rolle. Außerhalb des Unternehmens wird das 
gesellschaftliche Engagement   durch die Förderung von sozialen 
und ökologischen Projekten sichtbar. Ergänzend werden soziale 
Aspekte in der Kapitalanlage, bspw. durch die Definition entspre-
chender Ausschlusskriterien gefördert. 

Franke und Bornberg bewertet die  
Teilqualität S – Soziales der Nürnberger  
mit dem Qualitätsurteil „Sehr gut“.

Im sozialen Bereich kann die NÜRNBERGER durch ein umfang-
reiches Gesundheitsangebot für die Mitarbeiter punkten. Hierzu 
zählen neben Vorsorgeuntersuchungen auch Beratungs- und 
Coachingangebote. Um auch eine gesunde Ernährung im Home-
office zu ermöglichen, werden die Gerichte aus dem Betriebsre-
staurant auch zum Mitnehmen angeboten. Außerdem werden 
jeden Monat gesunde Rezepte zur Verfügung gestellt, die von 
den Mitarbeitern leicht zu Hause nachgekocht werden können. 
Zur Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie profitie-
ren Mitarbeiter von flexiblen Arbeitszeiten sowie von verschiede-
nen Unterstützungsleistungen zur Kinderbetreuung und bei der 
Pflege von Angehörigen. 

Auch außerhalb des eigenen Unternehmens engagiert sich die 
Nürnberger. Hierfür hat die NÜRNBERGER eine eigene Stiftung 
ins Leben gerufen. Diese Stiftung engagiert sich in den Berei-
chen Sport, Soziales, Kultur und Bildung. Als Leuchtturmprojekt 
Projekt wurde die Zusammenarbeit mit dem Bundesverband 
Kinderhospiz e.V. ausgewählt. Zusätzlich wird bei verschiedenen 
Produkten aus allen Sparten pro neu abgeschlossenen Vertrag 
entweder eine Spende an eine wohltätige Organisation geleistet 
oder die Aufforstung durch die Pflanzung eines Baumes geför-
dert.

Gesamtbewertung

Die Bewertungsbereiche im Einzelnen3

 1. Gesundheitsförderung 
 2. Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 3. Geschlechtergleichheit 
 4. Inklusion 
 5. Allgemeinwohl 
 6. Ausschlusskriterien Unternehmen 
 7. Ausschlusskriterien Staat 
 8. Nichtversicherung

1 Die NÜRNBERGER Versicherung mit den Gesellschaften NÜRNBERGER Lebensversicherung AG,  
 NÜRNBERGER Beamten Lebensversicherung AG, NÜRNBERGER Pensionskasse AG, NÜRNBERGER Pensionsfonds AG,  
 NÜRNBERGER Krankenversicherung AG, NÜRNBERGER Allgemeine Versicherungs-AG, NÜRNBERGER Beamten  
 Allgemeine Versicherung AG, NÜRNBERGER Beteiligungs-AG und GARANTA Versicherungs-AG.

3 Die Prozentwerte der Kriterien setzen sich aus den erreichten Punkten im Verhältnis zu der Gesamtpunktzahl der  
 Kriterien zusammen. Weitere Informationen finden Sie unter https://www.franke-bornberg.de/ratings/esg/esg-rating.

 Erläuterungen zu vielen Begriffen rund ums Thema ESG finden Sie in unserem Glossar zur Nachhaltigkeit  
 https://www.franke-bornberg.de/blog/glossar-nachhaltigkeit-wichtigste-begriffe-finanz-versicherungsbranche
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G – gute Unternehmensführung
Im Teilbereich G werden alle Themen rund um eine im Sinne der 
Nachhaltigkeit gute Unternehmensführung betrachtet. Im Fokus 
steht hierbei die Kapitalanlage und insbesondere die angewende-
ten Strategien sowie deren Einhaltung. Die Unterzeichnung von, 
bzw. die Mitgliedschaften in Nachhaltigkeitsinitiativen und Ver-
bänden ist ein weiterer Aspekt der Prüfung. Wichtiger Punkt bei 
der Bewertung der Nachhaltigkeitsaktivitäten ist, wie das Thema 
im Unternehmen verankert ist und dort auch gelebt wird. 

Franke und Bornberg bewertet die  
Teilqualität G – gute Unternehmensführung der 
NÜRNBERGER mit dem Qualitätsurteil „gut“.

Hervorzuheben ist die umfassende organisatorische Eingliede-
rung des Themas im Unternehmen. Im Verantwortungsbereich 
des Vorstandsvorsitzenden ist die Abteilung Nachhaltigkeitsma-
nagement angesiedelt, welche von der Nachhaltigkeitsbeauftrag-
ten geführt wird. Dies zeigt den hohen Stellenwert des Themas 
bei der Nürnberger.

Positiv sind die Maßnahmen in der Kapitalanlage zu sehen. Bei 
Einzelinvestitionen in Wertpapierdirektbestand und Wertpapier-
spezialfonds sind Ausschlusskriterien für Fremd- und Eigen-
kapitaltitel von Unternehmen implementiert. Zudem wird ein 
sogenannter Comply-or-Explain-Ansatz (Investment unterhalb 
einer bestimmten ESG-Ratinggrenze sind durch den jeweilige-
nAsset Manager zu unterlassen oder gesondert zu begründen) 
für traditionelle Investmentformen, wie Aktien und Anleihen, 
im Direktbestand und in Wertpapierspezialfonds umgesetzt. In 
regelmäßigen Review-Terminen werden die getätigten Investi-
tionen mit den Asset Managern auch unter dem Gesichtspunkt 
Nachhaltigkeit diskutiert.

Des Weiteren setzt die Nürnberger mit ihrer Mitgliedschaft in der 
UN-PRI ein weiteres Zeichen.

Gesamtbewertung

Die Bewertungsbereiche im Einzelnen3

 1. Anlagestrategien 
 2. Kapitalanlage 
 3. Mitgliedschaften 
 4. Verankerung im Unternehmen 
 5. Ausschlusskriterien Unternehmen 
 6. Ausschlusskriterien Staat 
 7. Qualität des Nachhaltigkeitsberichts  
 8. Nachhaltigkeits-Audits

1 Die NÜRNBERGER Versicherung mit den Gesellschaften NÜRNBERGER Lebensversicherung AG,  
 NÜRNBERGER Beamten Lebensversicherung AG, NÜRNBERGER Pensionskasse AG, NÜRNBERGER Pensionsfonds AG,  
 NÜRNBERGER Krankenversicherung AG, NÜRNBERGER Allgemeine Versicherungs-AG, NÜRNBERGER Beamten  
 Allgemeine Versicherung AG, NÜRNBERGER Beteiligungs-AG und GARANTA Versicherungs-AG.

3 Die Prozentwerte der Kriterien setzen sich aus den erreichten Punkten im Verhältnis zu der Gesamtpunktzahl der  
 Kriterien zusammen. Weitere Informationen finden Sie unter https://www.franke-bornberg.de/ratings/esg/esg-rating.

 Erläuterungen zu vielen Begriffen rund ums Thema ESG finden Sie in unserem Glossar zur Nachhaltigkeit  
 https://www.franke-bornberg.de/blog/glossar-nachhaltigkeit-wichtigste-begriffe-finanz-versicherungsbranche
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1 Die NÜRNBERGER Versicherung mit den Gesellschaften NÜRNBERGER Lebensversicherung AG,  
 NÜRNBERGER Beamten Lebensversicherung AG, NÜRNBERGER Pensionskasse AG, NÜRNBERGER Pensionsfonds AG,  
 NÜRNBERGER Krankenversicherung AG, NÜRNBERGER Allgemeine Versicherungs-AG, NÜRNBERGER Beamten  
 Allgemeine Versicherung AG, NÜRNBERGER Beteiligungs-AG und GARANTA Versicherungs-AG.

3 Die Prozentwerte der Kriterien setzen sich aus den erreichten Punkten im Verhältnis zu der Gesamtpunktzahl der  
 Kriterien zusammen. Weitere Informationen finden Sie unter https://www.franke-bornberg.de/ratings/esg/esg-rating.

 Erläuterungen zu vielen Begriffen rund ums Thema ESG finden Sie in unserem Glossar zur Nachhaltigkeit  
 https://www.franke-bornberg.de/blog/glossar-nachhaltigkeit-wichtigste-begriffe-finanz-versicherungsbranche

Produkte
Im Teilbereich Produkte werden die Nachhaltigkeitsaspekte in 
den Produkten und der Produktentwicklung der Lebensversi-
cherung, der Krankenversicherung und der Sachversicherung 
betrachtet. Hierbei wird insbesondere geprüft, ob Nachhaltig-
keitsaspekte im kompletten Produktlebenszyklus verankert sind. 
Dies geht von der Produktentwicklung über die Beantragung 
bis hin zum Leistungsfall. Ein weiterer Aspekt hierbei ist die 
Digitalisierung. Die Möglichkeit den Vertragsabschluss bzw. die 
Vertragsverwaltung digital durchzuführen, spart nicht nur Zeit, 
sondern auch Ressourcen. 

Franke und Bornberg bewertet die 
Teilqualität Produkte der NÜRNEBRGER  
mit dem Qualitätsurteil „gut“.

Im Prozess der Produktentwicklung werden ESG-Kriterien  
systematisch berücksichtigt. Dies ist insbesondere in den Ein-
kommensschutzprodukten der Lebensversicherung zu erkennen, 
welche einen besonderen Fokus auf Nachhaltigkeit legen. Dies 
betrifft nicht nur die Kapitalanlage, sondern auch die Prävention 
und Rehabilitation von Leistungsfällen. Doch auch in der Kran-
ken- und Sachversicherung wurden bereits nachhaltige Aspek-
te eingeführt. In der Krankenversicherung steht ebenfalls die 
Förderung von Prävention und Rehabilitation im Fokus. Hierfür 
werden verschiedenste Services aus den Bereichen „Prävention 
& Wohlbefinden“ und „Diagnose & Beratung“ angeboten. Die 
Sachversicherung setzt auf die Übernahme von Mehrkosten für 
umweltfreundlichen Schadenersatz. Zudem wird der Ansatz 
Reparatur statt Ersatz verfolgt. Welche nachhaltigen Komponen-
ten in dem jeweiligen Produkt enthalten sind wird für Kunden 
transparent in gesonderten Leistungsübersichten dargestellt.

Gesamtbewertung

Die Bewertungsbereiche im Einzelnen3

 1. Lebensversicherung 
 2. Krankenversicherung  
 3. Sachversicherung

»gut«
71,23 %
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